
Allegato A 

 

Al Dirigente scolastico 
I.C. Levico Terme 
e-mail: segr.ic.levico@scuole.provincia.tn.it   

 
 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO 

INDIVIDUALE A PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUTO COMPRENSIVO LEVICO TERME A TEMPO 

DETERMINATO E INDETERMINATO E A PERSONALE ESTERNO PER LA FIGURA DI PSICOLOGO SCOLASTICO. 

 

Io Sottoscritto/a 

NOME  

COGNOME  

LUOGO DI NASCITA  

PROVINCIA DI NASCITA  

DATA DI NASCITA  

CODICE FISCALE  

INDIRIZZO DI RESIDENZA  

E-MAIL  

TELEFONO  

 
 
□ personale interno, assunto a tempo indeterminato o determinato in servizio presso l’I.C. Levico Terme 
□ personale esterno 
 
chiedo di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di PSICOLOGO 
SCOLASTICO dell’I.C. LEVICO TERME. 
 
A tal fine dichiaro, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 DPR 445/2000 in caso di 
dichiarazioni mendaci in autocertificazioni e dichiarazioni sostitutive di atto notorio: 

• di aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione di personale interno ed esterno e di sottostare a 
tutte le condizioni in esso stabilite e i compiti previsti; 

• di essere in possesso della cittadinanza italiana o dello Stato membri dell’Unione 
Europea_______________________________; 

• di essere in godimento dei diritti civili e politici; 

• di non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale; 

• di non essere sottoposti a procedimenti penali; 

• di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego;  
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• essere in possesso di titolo/formazione coerente con la tipologia di intervento come specificato 
nell’avviso di selezione; 

• l’assenza di incompatibilità rispetto all’incarico per il quale presentano candidatura; 

• di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze dichiarate sotto la propria 
responsabilità civile e penale nell'allegato curriculum vitae e indicate per la loro valutazione nella tabella 
"TITOLI VALUTABILI"; 

• di essere in possesso di laurea in psicologia o in discipline attinenti all’incarico; 

• di impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che l’Istituto Comprensivo 
Levico Terme non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 
 

DICHIARA  
inoltre, di essere in possesso dei titoli culturali e professionali e di servizio riportati nella griglia valutazione 
titoli di cui alla tabella A.1 Psicologo Scolastico. 
 
Elenco Allegati PERSONALE INTERNO 

• Tabella codice n. A.1 

• curriculum Vitae in formato europeo; 

• documento di identità in corso di validità; 

• dichiarazione assenza conflitto di interessi (Allegato F); 

• ____________________________________________________ 
 
Elenco Allegati PERSONALE ESTERNO 

• Tabella codice n. A.1 

• curriculum Vitae in formato europeo (Allegato B); 

• documento di identità in corso di validità; 

• scheda dati (Allegato C); 

• nomina trattamento dati (Allegato D); 

• patto di integrità (Allegato E); 

• dichiarazione assenza conflitto di interessi (Allegato F); 

• ____________________________________________________ 
 
 
Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei 
requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del 
Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 
 
 

Luogo e Data  Firma 

 
 
Informativa ai sensi del Reg. UE 2016/679  
L’ISTITUTO COMPRENSIVO LEVICO TERME, in qualità di titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 13 Reg. Ue 
2016/679, informa che i dati personali forniti verranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia 
di privacy, per finalità istituzionali, per attuazione di obblighi di legge e per finalità amministrative-contabili. 
Base giuridica del trattamento sono l’attuazione del servizio richiesto, l’adempimento di pubblici poteri di cui 
è investito il Titolare, e, ove necessario, il consenso dell’interessato. I dati conferiti saranno oggetto di 
trattamento cartaceo ed informatizzato e verranno comunicati solamente ai soggetti appositamente 
designati e autorizzati al trattamento.  
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Il Responsabile della protezione dati designato è Studio Gadler s.r.l., sito in Via Graberi 12/A, referente 
dott.ssa Gioia Cantisani, che sarà contattabile al numero 0461-512522 e/o agli indirizzi e-mail 
dpo@studiogadler.it, PEC: pec.gadler@pec.gadler.it.  
Per l’esercizio dei diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Reg. Ue 2016/679 e/o per la visione dell’informativa 
completa, il Titolare è contattabile all’indirizzo e-mail: segr.ic.levico@scuole.provincia.tn.it, telefono +39 
0461/706146 o presso la propria sede in Via della Pace, 5 - 38056 LEVICO TERME (TN).  
 
Il/La sottoscritto/a, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta 
possano essere trattati nel rispetto della normativa vigente per gli adempimenti connessi alla presente 
procedura.  
 
Luogo e data _________________, ____/____/________      Firma _________________________________  
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Tabella A.1 Psicologo Scolastico 

TITOLI CULTURALI PUNTI Rif. 
pag. CV 

Punteggio 
attribuito a 

cura del 
candidato 

Punteggio 
attribuito a 
cura della 

Commissione 

Laurea in psicologia o in discipline attinenti all’incarico 
(requisito minimo) 

110 e lode 10    

da 100 a 110 8    

fino a 99 5    

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o magistrale in 
altro ambito 

4    

Ulteriore laurea triennale in altro ambito 3    

Dottorato di ricerca in materie attinenti all’oggetto 
dell’incarico  

3     

Master in materie attinenti all’oggetto dell’incarico 2     

Corso di perfezionamento post-laurea attinente/i 
all’oggetto dell’incarico  

durata >1 anno 2    

durata 1 anno 1    

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
maturate negli ultimi 5 anni 

PUNTI Rif. 
pag. CV 

Punteggio 
attribuito a 

cura del 
candidato 

Punteggio 
attribuito a 
cura della 

Commissione 

Esperienze professionali coerenti con la tipologia 
d’intervento 

3 cad. (fino a un 
massimo di 15 pt.) 

   

Esperienze professionali in qualità di personale tecnico 
attinente all’oggetto dell’incarico presso Università, 
IPRASE, Istituti scolastici o altri enti accreditati 

3 cad. (fino a un 
massimo di 15 pt.) 

   

Attività professionale (libera professione e/o attività 
subordinata) coerente con la tipologia di intervento 

2 cad. (fino a un 
massimo di 10 pt.) 

   

COLLOQUIO INDIVIDUALE PUNTI   Punteggio 
attribuito a 
cura della 

Commissione 
Colloquio individuale davanti alla commissione 
esaminatrice 

9    

 


