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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

Oggetto: Pubblicazione graduatoria provvisoria a seguito di procedura di selezione per il conferimento di 

incarico individuale a personale interno all’Istituto Comprensivo Levico Terme a tempo determinato e 

indeterminato e a personale esterno per la figura di PSICOLOGO SCOLASTICO dell’I.C. LEVICO TERME 

nell’ambito del progetto #ScuolaInEquilibrio 

 

Premesso che presso l’I.C. Levico Terme è necessaria una figura di psicologo scolastico nell’ambito del progetto 

#ScuolaInEquilibrio volto alla gestione del benessere scolastico 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 

e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 
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VISTA la L.P. del 7 agosto 2006, n. 5 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino" e successive 

modifiche, articolo 23 prevede che “Il dirigente scolastico adotta i provvedimenti di gestione delle risorse 

umane, finanziarie e strumentali, tenuto conto delle competenze del consiglio dell'istituzione e del collegio 

dei docenti previste dagli articoli 22 e 24”; 

VISTA la legge provinciale n. 7 del 3.04.1997 “Revisione dell’ordinamento del personale della PAT” con 

particolare riferimento all’art. 47 e 47 bis; 

VISTO l’art. 11 CCPL 2008 personale ATA “Incarichi aggiuntivi” e art. 41 CCPL 2007 personale docente “Incarichi 

aggiuntivi”; 

VISTO il capo l bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni provinciali, il quale 

disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai sensi dell'art. 39 

quinquies e ss. 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della Giunta 

provinciale n. 1514 del 27 settembre 2024; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 

marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. 

Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

RILEVATA l’assenza di candidature da parte del personale interno per l’incarico di cui in oggetto; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate 

al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, 

ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per 

indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in assenza di candidature da parte del personale 

interne, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, la 

sottoscritta Dirigente Scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti 

richiesti dalla legge n. 241/1990; 

RICHIAMATA la propria Determinazione n. 86 del 22.09.2026 relativa all’avvio della procedura di selezione per 

il conferimento dell’incarico individuale a personale interno o esterno all’istituto per la figura di Psicologo 
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scolastico dell’I.C. Levico Terme, con l’allegato avviso pubblico per la selezione di personale interno, a cui si 

rimanda integralmente per l’individuazione del profilo ricercato, nonché dei criteri di valutazione delle 

candidature medesime; 

RICHIAMATA la propria Determinazione n. 87/2026 con cui la Dirigente Scolastica ha provveduto alla 

costituzione della Commissione incaricata della selezione; 

RICHIAMATA la propria Determinazione n. 89/2026 con cui la Dirigente Scolastica ha provveduto alla rettifica 

in autotutela dell’allegato A1 per correzione di errori materiali; 

VISTO l’Avviso di selezione allegato 1 della determinazione del Dirigente scolastico n. 86 del 22.09.2026; 

VISTO in particolare, l’art. 4 del succitato Avviso, ai sensi del quale gli interessati devono far pervenire la 

propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 5 ottobre 2026; 

CONSIDERATO che alla data del 5 ottobre 2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute 16 candidature da parte del personale esterno all’Istituzione 

scolastica e che nessuna candidatura è pervenuta da parte del personale interno; 

CONSIDERATO che in data 22 ottobre 2026, come da verbale avente protocollo n. 6975 del 22/10/2026, la 

commissione ha provveduto all’estrazione della lettera per definire l’ordine alfabetico dei colloqui e con lo 

stesso verbale si è pertanto provveduto a definire l’elenco dei candidati chiamati a colloquio ordinati per 

giorno e orario; 

CONSIDERATO che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute a seguito anche dei colloqui 

individuali che si sono tenuti in data 29/10/2026 e in data 04/11/2026; 

CONSIDERATO che in data 4 novembre 2026, come da verbale avente protocollo n. 7359 del 04/11/2026, la 

commissione ha provveduto alla definizione dei punteggi sulla base dei criteri di valutazione di cui all’art. 4 

dell’Avviso; 

CONSIDERATO che 5 candidati sono stati esclusi ai sensi dell’art. 1 comma 56 bis della legge 662/96; 

CONSIDERATO che un candidato è stato escluso per non aver partecipato al colloquio previsto dal bando; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è stato individuato, quale responsabile del procedimento 

la sottoscritta Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i 

requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 

del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 

situazione di conflitto (anche potenziale); 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
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D E T E R M I N A 

 

per i motivi espressi in narrativa che si intendono qui richiamati e riscritti: 

1. di pubblicare la graduatoria per il conferimento dell’incarico individuale a n. 1 persona per l’incarico 

di Psicologo scolastico dell’I.C. Levico Terme nell’ambito del progetto #ScuolaInEquilibrio: 

PSICOLOGO SCOLASTICO DELL’I.C. LEVICO TERME NELL’AMBITO DEL PROGETTO #SCUOLAINEQUILIBRIO: 

 CANDIDATO/A PUNTEGGIO TOTALE 

1 POLA ELEONORA 58 

2 DI TOMMASO STEFANO 51 

3 VARRICCHIO ALESSANDRA 49 

4 SCARPA LISA 48 

5 CONCI ALESSIA 42 

6 ZANGHELLINI ERICA 26 

7 CALLARI ALICE 24 

8 BERNARDI MELANY 18 

9 LONA IRENE 18 

 

2. di dare atto che avverso il presente provvedimento, gli interessati possono inoltrare reclamo entro 

cinque giorni dalla data di pubblicazione; 

3. di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale d’Istituto nella 

sezione Pubblicità legale, in base alle disposizioni previste dagli artt. 31 e seguenti della L.P. 23/1992 

e tenuto conto del disposto di cui al comma 6 dell’art. 14 del D.P.G.P. 18 ottobre 1999, n. 13-12/Leg. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 dott.ssa Sandra Boccher 

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale 
informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e 
conservato presso questa Amministrazione (art. 3 bis D. Leg. n. 82/2005). 
L’indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D. 
Leg. N. 39/1993) 
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Il presente provvedimento è reso pubblico in applicazione dell’art. 31 e seguenti della L.P. 23/1992. Avverso il 

presente provvedimento è ammesso ricorso al T.R.G.A. di Trento ovvero, in alternativa, ricorso straordinario 

al Presidente della Repubblica rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione. 
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